
ประสบการณ์ชีวติด้านอนามัยเจริญพนัธุ์              
ของผู้หญิงแรงงานข้ามชาตเิมียนมาร์เชือ้สายมอญ
(Lived Experiences related to Reproductive Health 

in Myanmar- Mon Women Migrant Workers)

นางสาววริาวรรณ คล้ายหริัญ

ความสาํคัญและความเป็นมาของปัญหา (ต่อ)
•  ผู้หญิงมอญถกูเหมารวมให้เป็นเมียนมาร์
•  การคมุกําเนิดมุง่ลดการเกิดโดยละเลยความต้องการมีลกู
ของผู้หญิง
•  ผู้หญิงรับผิดชอบคมุกําเนิด
•  นิยมบริการคมุกําเนิดของคลนิิก
•  ผู้หญิงขาดความรู้
•  ผู้หญิงขาดอํานาจตอ่รอง
•  ผู้หญิงตา่งชาติคลอดที่โรงพยาบาลเพิ่มขึน้ทกุปี

ความสาํคัญและความเป็นมาของปัญหา

• ขาดความรู้ด้านอนามยัเจริญพนัธุ์
ที่มาจากผู้หญิงกลุม่นีโ้ดยตรง

• บริการอนามยัเจริญพนัธุ์ที่มีความ
ละเอียดออ่นเชิงเพศภาวะและมี
สอดคล้องกบัวถิีชีวติผู้หญิงมอญ

คาํถามการวจิยั
     แรงงานข้ามชาตผิู้หญิงเมียนมาร์เชือ้สายมอญมีภาวะ
อนามยัเจริญพนัธุ์และความเสีย่งตอ่การเกิดปัญหาด้าน
อนามยัเจริญพนัธุ์อยา่งไร

วัตถุประสงค์การวจิยั
     เพื่อทําความเข้าใจ อธิบายวิถีชีวิต และพฤติกรรมด้าน
อนามยัเจริญพนัธุ์ของผู้หญิงแรงงานข้ามชาตเิมียนมาร์
เชือ้สายมอญ



แนวคดิในการศกึษา
1. ปรัชญาปรากฏการณ์วทิยา

(Phenomenology)
2. ทฤษฎีปฏสิัมพนัธ์

สัญลักษณ์
(Symbolic Interactionism)

3.     แนวคดิด้านเพศภาวะ 
(Gender) 

ภาพจากปฏิทินมอญ

วธิีการวจิยั

วิจยัเชิงคณุภาพ
ผู้ให้ข้อมลูทัง้หมด 46 คน  
ประกอบด้วย
ผู้ให้ข้อมลูหลกั 29  คน 
ผู้ให้ข้อมลูรอง 17  คน 

หงส์ทอง

หงส์แก้ว
หงส์เงิน

หงส์พลอย

ภาพจากวารสารเสียงรามญั

หงส์เพชร: หา่งจากตลาดมหาชยั 10 กม.

แผนที่แสดงที่ตัง้ชุมชนที่ศกึษา

ตลาด
มหาชัย

พืน้ที่ศกึษา

สนทนากลุม่ (1)

ชมุชนหงส์แก้ว

 = 8 คน

กาญจนา ขจี จงกล นภา
บอกตอ่

สังเกตที่ แผนกฝากครรภ์              
ณ รพ. รัฐบาลแห่งหนึ่ง

ฉัตร ตวงพร

ชลดา ดวงใจ

 โอกาส

การเข้าถงึผู้ให้ข้อมูล
ตวัอย่าง



ลักษณะทางประชากรของผู้ให้ข้อมูลหลัก
อายุ ระหวา่ง 18‐73 ปี ส่วนใหญ่อยูช่่วง 20‐40 ปี 

อายยุา้ยถิ่นครั้งแรก เฉลี่ย 22 ปี ตํ่าสุด 10 ปี สูงสุด 38 ปี
อายแุต่งงานครั้งแรก เฉลี่ย 22 ปี ตํ่าสุด 18 ปี สูงสุด 31 ปี
อายมุีลกูคนแรก เฉลี่ย 18 ปี ตํ่าสุด 18 ปี สูงสุด 32 ปี
อายสุูงสุดที่ยงัมีลกูได ้46 ปี 

การศึกษา เรียนภาษามอญ 17  คน
ระดบัประถมศึกษา   9  คน
ระดบัมธัยมศึกษา 3 คน

รายได้ ระหวา่ง 50‐300 บาท/วนั
ประสบการ
ณ์อนามยั
เจริญพนัธุ์

ทุกคนแต่งงานแลว้และเคยคุมกาํเนิด แม่หลงัคลอด 6 คน ตั้งครรภ ์              
ไม่พึงประสงค ์1 คน ตั้งครรภป์กติ 1 คน ติดเชื้อเ อชไอว ี2 คน แทง้ตาม
ธรรมชาติ 2 คน

ลกัษณะทางประชากรของผู้ให้ข้อมูลรอง

อายุ ระหวา่ง 18‐32 ปี ส่วนใหญ่อยูช่่วง 20‐30 ปี 
การศึกษา เรียนระดบัประถมศึกษา  เรียนระดบัมธัยมศึกษา
รายได้ ระหวา่ง 50‐300 บาท/วนั
สถานภาพสมรส คู่ 8 คน  โสด 6 คน 
อาชีพ ทาํงานโรงงาน เป็นเจา้หนา้ที่ของ NGO 2 คน

ผู้ชายมอญ

พระสงฆไ์ทยมอญ  1 คน
ผูใ้หบ้ริการสุขภาพ 1 คน
หมอตาํแยและคนทรง
เจา้

 1 คน

และ

การเกบ็รวบรวมข้อมูล

การสมัภาษณ์

การสนทนากลุม่

การวเิคราะห์ข้อมูล
1. ตวัอย่างการวเิคราะห์เชิงเนือ้หา (content analysis)

หมวดหมู่หลกั หมวดหมู่รอง ดชันี

เหตุผลที่ผูห้ญิง
ตอ้งทาํหนา้ที่
คุมกาํเนิด

ไม่รู้วา่ผูช้ายสามารถ
คุมกาํเนิดได้

ไม่รู้วา่มีการคุมกาํเนิดในผูช้าย ไม่มีการคุมกาํเนิดในผูช้าย มี
แต่ผูห้ญิงเท่านั้นที่คุมกาํเนิดได ้ไม่เคยไดย้นิวา่ผูช้าย
คุมกาํเนิดได ้ไม่มีใครบอกวา่ผูช้ายคุมกาํเนิดได้

รู้วา่ผูช้ายคุมไดแ้ต่เชื่อ
วา่ผูช้ายไม่ยอมทาํ

ผูช้ายคุมกาํเนิดดว้ยถุงยาง ผูช้ายไม่ชอบใส่ถุงยาง ใส่ถุงยาง
ทาํใหร้่วมเพศไม่เป็นธรรมชาติ ผูช้ายไม่ตอ้งการทาํหมนั  
ทาํหมนัทาํใหท้าํงานไม่ไหว ทาํหมนัทาํใหร้่างกายอ่อนแอ 
ผูช้ายไม่ยอมคุมกาํเนิด คนมอญไม่ใหผู้ช้ายคุมกาํเนิด 

รู้วา่ผูช้ายคุมไดแ้ต่
ผูห้ญิงต่อรองไม่ได้

รู้วา่คุมไดแ้ต่ไม่อยากพดู รู้วา่คุมไดแ้ต่ไม่เคยพดู รู้วา่คุมได้
แต่ตอ้งตามใจ รู้วา่คุมไดแ้ต่ยอมเสียเปรียบ 
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การวเิคราะห์ข้อมูล (ต่อ)

การตั้งครรภ:์
การมีลกูเป็นเรื่องธรรมชาติของผูห้ญิงแต่เป็นสิ่งตอ้งหา้มสาํหรับการทาํงานในเมืองไทย

การตั้งท้อง: 
เรื่องธรรมชาตแิละเรื่องต้องห้าม

เรื่องตอ้งหา้ม

เรื่องธรรมชาติ

เป็นแรงงานครึ่งคนของนายจา้ง 

ลูกเป็นตวัเกินของครอบครัว 

เป็นแรงงานที่ตอ้งคดัออกเมื่อสมคัร

ลูกเป็นปัญหาสงัคมของรัฐบาลไทย 

ทาํไมตอ้งฝากทอ้ง: ทอ้งของเราทาํไมตอ้ง
ฝากเขาดูแล

ฝากทอ้งชา้: ชา้เร็วไม่มีปัญหา เพราะวา่
เราดูแลเองได้

2. ตวัอย่างการวเิคราะห์แก่นสาระ (thematic analysis) 
ความเข้มงวดในการวจิยั

• ด้านสมรรถนะผู้วจิยั
• ด้านการเข้าถงึผู้ให้ข้อมูลและการได้มาซึ่งข้อมูล
• ด้านการเกบ็รวบรวมข้อมูลและการตรวจสอบข้อมูล

จริยธรรมในการวจิยั

• ผา่นคณะกรรมการจริยธรรมก่อนการเก็บรวบรวมข้อมลู
• เคารพและให้ผู้ให้ข้อมลูตดัสนิใจได้อยา่งอิสระ
• ไมร่บกวนชีวิตปกติของผู้ให้ข้อมลู
• ไมม่ีสิง่ตอบแทนแตแ่บง่ปันกนัสิง่ของกนัฉนัมิตร

ผู้หญิงมอญเมืองมอญ:
หากนิหาใช้ไปวันๆ 

ท่ามกลางความหวาดระแวง

ชีวติก่อนมีลูก: 
การทาํงานสาํคัญกว่าการมีลูก

การตดิเชือ้เอชไอวี:  
ไม่อยากเป็นภาระใคร 

มีชีวติอยู่ไปวันๆ

ผู้หญิงมอญเมืองมหาชัย:
มีกนิ มีเกบ็ 

ท่ามกลางอันตรายรอบด้าน

การยตุกิารตัง้ท้อง : 
ทําเพราะจําเป็น

การคมุกําเนิด: 
มีลกูต้องรอเวลาที่พร้อม

เชื่อฟังคําสอนของผู้ใหญ่

ผู้ดแูลทกุคนในบ้าน

ผู้หญิงงานใน ผู้ชายงานนอก

ไมม่ีพืน้ที่สาธารณะ

การเลีย้งลกู:  
ทัง้เลีย้งเองและ
หาคนช่วยเลีย้ง 

ชีวิตที่อยูก่บัการตดิเชือ้

ผู้หญิงตดิเชือ้เพราะเชื่อใจสามี

คา่นิยมเดมิ 
รูปแบบเปลี่ยน

เป็นทัง้ผู้ดแูลและ
ผู้หาเงินเข้าบ้าน

เป็นผู้อาศยั 
ไมม่ีทางเลือก 

งานนอกต้องได้ 
งานในบ้านช่วยๆกนั

ประสบการณ์
อนามัยเจริญพนัธุ์
ของผู้หญงิมอญ

การตดัสนิใจสดุท้ายต้อง
ให้ผู้ชายชีข้าด 

ให้คมุเงิน 
ได้มีสว่นตดัสนิใจ
เรื่องในบ้าน 

ชีวติหลัง     
มีลูก:  
ลูกก็

ต้องการ 
งานกต็้อง

ทาํ

การตัง้ท้อง:  
การมีลกูเป็นเรื่อง
ธรรมชาตขิองผู้หญิง

การคลอด:  
พอใจ ปลอดภยั ไม่
ห่วงที่จะท้องอีก

การรักษาที่ยากตอ่การเข้าถงึ

ต้องอยูก่บัความลบั
และไมม่ีที่ปรึกษา

สรุปสาระจากข้อค้นพบทีส่ําคญั
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วถิชีีวติก่อนย้ายถิ่น

“แมแ้ต่ไร่นาตวัเองก็ตอ้งเสียภาษีใหพ้ม่า ถา้
จะสร้างบา้นจะปลูกบา้นใหม่ ก็ตอ้งเสีย
ภาษีน่ะ คือทกุอย่างมนัอยู่ทีใ่ตอ้ํานาจของเขา 
เราก็ดิ้นไม่ได ้มนัจะหลดุออกไปยาก”                                                    
(นภา/IdKI01130316‐19)

“ทําทีน่ีว่นัหนึ่งเท่ากบัอยู่ทีพ่ม่าสามวนั”  
(สนทนากลุ่มผูช้ายชมุชน                     
หงส์แกว้/FGGI01010202)

หากนิหาใช้ไปวันๆท่ามกลางความหวาดระแวง

ภาพจากวารสารเสยีงรามญั

อนามัยเจริญพนัธุ์และความเสี่ยง
• ขาดโอกาสในการเข้าถงึข้อมลูด้านอนามยัเจริญพนัธุ์
• ไมส่ามารถป้องกนัตนเองให้ปลอดภยัจากความเสี่ยง

ขาดโอกาสในการ
เข้าถงึทรัพยากร

• ต้องการมีลกูหลายคน
• อยูก่บัการเลีย้งลกูและไมม่ีอํานาจขาดความมัน่คง

• ไมส่ามารถเข้าถงึข้อมลูเรื่องเพศ
• ชีวิตอยูภ่ายใต้อํานาจการตดัสนิใจของผู้ชายยดึมัน่ในจารีต

วถิชีีวติหลังย้ายถิ่น

“กลวัทกุอย่างเหมือนกนั กลวัคนปลํ้า ตอ้งกลวัอยู่ กลวัพวกคนไทยทีเ่ป็นนกัเลง
...น่ากลวัทกุอย่าง ไปไหนมาไหนคนเดียวไม่ได”้                                        
(นภา/ IdKI01130604‐10)

“หาเงินก็ได ้หางานก็ง่าย ดีกว่าทีบ่า้น”  (สนทนากลุ่มผูช้ายชมุชนหงส์แกว้/
(FGGI01010225)

มีกนิ มีเกบ็ ท่ามกลางอันตรายรอบด้าน
อนามัยเจริญพนัธุ์และความเสี่ยง

• ขาดโอกาสในการเข้าถงึบริการสขุภาพอนามยั              
เจริญพนัธุ์

• เสี่ยงตอ่การถกูละเมิดสทิธิอนามยัเจริญพนัธุ์

ความเป็นแรงงาน         
ข้ามชาติ

• วางแผนการมีลกูและทํางานไปด้วย
• สามารถเข้าถงึบริการคมุกําเนิด การฝากครรภ์
และการคลอดได้ดีขึน้

ฐานะการเงินดีขึน้

• หน้าที่คมุกําเนิด และการมีลกูเป็นเรื่องของ
ผู้หญิง

• เสี่ยงตอ่โรคติดตอ่ทางเพศสมัพนัธ์และเอดส์

ที่อยูใ่หม ่

คา่นิยมเดิม



ชีวติก่อนมีลูก: การทาํงานสาํคัญกว่าการมีลูก

     “คิดว่ามนัเป็นหนา้ทีผู่ห้ญิงมากกว่าผูช้าย ผูช้ายน่ะเขาไม่คิดเรื่องนี ้เขาไม่
เอา เขาไม่ยอม คือคนส่วนใหญ่ทีพ่ม่าเนีย่ เขาไม่มีประเพณีแบบนี ้อะไรก็
ผูห้ญิง ทกุอย่างลงทีผู่ห้ญิงหมดเลย” (งามจิตร/IdKI01040605‐06)

     “ยอมเสียเปรียบน่ะ ก็คือเราทําเอง 
ยินดีทีจ่ะทําเอง ไม่คิดอยากขอร้องใหเ้ขาทํา” 
(จงกล/IdKI01050918‐20) 

การคุมกาํเนิด: มีลูกต้องรอเวลาที่พร้อมและเป็นหน้าที่ของผู้หญิง

ชีวิตก่อนมีลกู: การทํางานสาํคญักวา่การมีลกู

การคุมกาํเนิด: มีลูกต้องรอเวลาที่พร้อมและเป็นหน้าที่ของผู้หญิง

    “ไม่รู้เลยว่ามีวิธีคมุกําเนิดในผูช้าย ไม่รู้จกัถงุยางอนามยั ไม่เคย
เห็น” (คะนึง/IdKI02031613‐16)

      “ไม่เคยใชเ้ลย เพราะว่าใชก้็ไม่ดี...เวลามีอะไรกนั นอนกนัก็ไม่พอใจ...
รู้สึกมนัไม่มีความสขุ...มีคนเอามาแจกแต่ผูช้ายเขาไม่เคยใช ้เราไวใ้จสามี 
คิดว่าเขาน่าจะอยู่กบัเราคนเดียวไม่ใช่ว่าไปมีอะไรกบัคนอืน่ไม่ใช่ว่า
เขาจะไปมัว่กบัคนอืน่” (ขจี/ IdKI01020910‐19)

อนามยัเจริญพนัธุ์และความเสี่ยง
• การมีลกูเป็นอปุสรรคตอ่การทํางาน
    - ไมส่ามารถมีลกูได้ตามต้องการ
    - จําเป็นต้องคมุกําเนิดบนการขาดความรู้
    - ขดัแย้งระหวา่งการต้องมีลกูและต้องทํางาน
• ผู้หญิงทําหน้าที่คมุกําเนิด ผู้ชายไมม่ีสว่นร่วมรับผิดชอบ
    - เสี่ยงตอ่ผลข้างเคียงจากการใช้การคมุกําเนิด
    - เป็นภาระที่ผู้หญิงไมม่ีอํานาจตอ่รอง

 

ชีวติก่อนมีลูก: การทาํงานสาํคัญกว่าการมีลูก

การยุตกิารตัง้ครรภ์: ทาํเพราะจาํเป็น

      “มีทอ้งก็ไม่รู้ว่าจะแกป้ัญหายงัไงก็ตอ้งไปแกป้ัญหาดว้ยทางนี ้ไปทําแทง้ 
เพราะว่าเมืองไทยทําแทง้ง่ายมาก” (ทิวา/ IdKI05121319)

 “บางคนทอ้งไม่มีตงัค์ ไม่พร้อมก็ไปทําแทง้ก็มี 
คือไม่มีทางเลือก”  (ตวงพร/ / IdKI03091421)



อนามยัเจริญพนัธุ์และความเสี่ยง
• ทําแท้งแบบไมป่ลอดภยั
    - เสี่ยงตอ่ภาวะแทรกซ้อนจากการทําแท้ง ตกเลือด ตดิเชือ้
• ความรู้สกึเป็นบาป และผิดตอ่พอ่แม ่จงึต้องปกปิดเป็นความลบั
    - ไมส่ามารถเข้าถงึสทิธิการยตุกิารตัง้ครรภ์ด้วยตนเอง
    - ไมส่ามารถเข้าถงึการยตุกิารตัง้ครรภ์ที่ปลอดภยั

 

ชีวติหลังมีลูก:  ลูกกต็้องการ งานกต็้องทาํ

การตัง้ท้อง: การมีลูกเป็นเรื่องธรรมชาตขิองผู้หญิงแต่เป็นสิ่งต้องห้าม
สาํหรับการทาํงานในเมืองไทย

      “ในคนมอญเราจริงๆ เนีย่การฝากทอ้งไม่ใช่สิ่งจําเป็น ไม่ใช่สิ่งสําคญั 
รู้สึกว่าเหมือนกบัว่าคนทีบ่า้นเนีย่ไม่มีใครฝากครรภ์หรอก เพราะอยู่บา้นนอกไง 
คือถามว่าบางคนก็เขาก็ลําบากใจเหมือนกบัว่าการฝากทอ้งทําใหเ้ขาเสียเวลา”
(ทิวา/ IdKI05120504‐07)

 “เราอยู่ทีน่ีน่ายจ้างมองลูกเราว่า เดก็เป็นตัวเกนิ เขาไม่อยากใหอ้ยู่กบั
พวกเราทีเ่ป็นพอ่แม่ บางทีเราก็ตอ้งเลือกส่งลูกกลบับา้นเพือ่จะไดท้ํางาน
ไดส้ะดวก” (ฉตัร/ IdKI03060104‐05)

อนามยัเจริญพนัธุ์และความเสี่ยง
• คนท้อง แรงงานครึ่งคนที่ต้องทํางานจนวนัคลอด
    - เสี่ยงตอ่การคลอดก่อนกําหนดและไปคลอดที่ รพ.ไมท่นั
• ฝากท้องช้า หรือ ไมไ่ปฝากท้อง
    - ไมไ่ด้รับการดแูลระหวา่งการตัง้ครรภ์ที่เหมาะสม
• ท้องแล้วทํางานไมไ่หวต้องออกจากงาน
    - ถ้าไมม่ีคา่คลอด ไมม่ีบตัรประกนั
สขุภาพต้องคลอดกบัหมอตําแย

 

ชีวติหลังมีลูก:  ลูกกต็้องการ งานกต็้องทาํ

การคลอด:  พอใจ ปลอดภยั ไม่ห่วงที่จะท้องอีก

     “ไม่ตอ้งกงัวล ทอ้งทีน่ี ่หนึ่งมนัก็ปลอดภยักว่าคลอดทีบ่า้นทีย่งัคลอดกบั
หมอตําแยอยู่ ถา้คลอดทีน่ีค่ือมีหมอพยาบาลดูแลอยู่ แลว้ค่าคลอดมนัก็
ไม่เสียอะไรมากมาย” (ผูช้ายชมุชนหงส์ทอง/ FGGI02020428‐31) 

     “คือถา้โรงบาลทีบ่า้นน่ะเราตอ้งยดัเงินตลอดเคยคลอดลูกทีโ่รงบาลพม่า 
การทีม่าคลอดเมืองไทยนีม่นัดี ดีกว่าคลอดกบัหมอตําแยประมาณสิบเท่า” 
(คะนึง/ IdKI02030325‐30)



อนามัยเจริญพนัธุ์และความเสี่ยง
• คนไมม่ีบตัร  ต้องจา่ยคา่ทําคลอดแพง
    - ไมม่ีเงินคา่คลอด ต้องคลอดกบัหมอตําแย
•  มีปัญหาการสื่อสารกบัผู้ให้บริการ
    - ไมไ่ด้รับการดแูลระหวา่งคลอดตามที่ต้องการ
• หลงัคลอดต้องรีบกลบัเข้าทํางาน
    - ร่างกายออ่นแอและเสี่ยงตอ่เจ็บป่วย
      จากการพกัฟืน้ไมเ่พียงพอ
    

 

ชีวติหลังมีลูก:  ลูกกต็้องการ งานกต็้องทาํ

การเลีย้งลูก: ทัง้เลีย้งเองและหาคนช่วยเลีย้ง

     “คลอดลูกเสร็จแลว้ประมาณซกัสามเดือนหกเดือนนีเ่ขาจะส่งลูกกลบั
พม่าไปใหพ้อ่แม่เลีย้ง” กลัยา/ IdGI01012812‐13)

     ““วางแผนว่าจะเลีย้งลูกดว้ยนมตวัเองประมาณสีห่า้เดือน สงสารเขา 
ตวัเขายงัเล็กอยู่เลย เพราะว่ากินนมเรามนัดีกว่าเด็กจะไดฉ้ลาด เราก็ไม่มีตงัค์
ดว้ยไง เราก็ตอ้งช่วยทํางานกนั” (ฉตัร/ IdKI03061904‐13)

อนามัยเจริญพนัธุ์และความเสี่ยง

• คนไมม่ีบตัร  ต้องจา่ยคา่ทําคลอดแพง
    - ไมม่ีเงินคา่คลอด ต้องคลอดกบัหมอตําแย
•  มีปัญหาการสื่อสารกบัผู้ให้บริการ
    - ไมไ่ด้รับการดแูลระหวา่งคลอดตามที่ต้องการ
• หลงัคลอดต้องรีบกลบัเข้าทํางาน
    - ร่างกายออ่นแอและเสี่ยงตอ่เจ็บป่วยจากการพกัฟืน้ไมเ่พียงพอ
    - บางคนไมไ่ด้รับการตรวจหลงัคลอด 
    - กระทบความสมัพนัธ์ระหวา่ง
      แมแ่ละลกู
    

ชีวติที่อยู่ กับการตดิเชือ้เอชไอวี:  
ไม่อยากเป็นภาระใคร มีชีวติอยู่ไปวันๆ

ไม่รู้ เชื่อใจ ไม่ระวัง ตดิแล้วกต็้องมีชีวติอยู่ต่อไปจนกว่าจะตาย  

    “โรคทีแ่ย่ทีส่ดุ”  “โรคทีร่กัษาไม่หาย” 
 “โรคของผูช้ายมีเมีย”  “โรคกินขา้งในแลว้กินขา้งนอก”

“ผูช้ายเขาไม่เอา เคยบอกเขาแลว้เขาไม่ยอม...ผูช้ายเป็นคนทํางานนอกบา้น 
เหมือนกบัว่าทํางานเลีย้งครอบครวั ก็เลยตอ้งตามใจ เขาว่าอะไรผูห้ญิง
ก็ตอ้งตามใจ” (งามจิตร/ IdKI01040520)



อนามัยเจริญพนัธุ์และความเสี่ยง
• ไมม่ีความรู้เรื่องเอดส์
    - ไมไ่ด้ป้องกนั  ไมรู่้วา่จะดแูลตวัเองอยา่งไร
•  ความเชื่อใจสามี
    - ไมไ่ด้ป้องกนั  ตดิเชือ้โดยไมรู่้ตวั
• ไมม่ีอํานาจตอ่รองเรื่องการให้สามีสวมถงุยาง
    - เสี่ยงตอ่การตดิเชือ้โรคตดิตอ่ทางเพศสมัพนัธ์และเอดส์

  

 

อนามัยเจริญพนัธุ์และความเสี่ยง
• ไมม่ีสทิธิในการเข้าถงึยาต้านไวรัส
     - ไมส่ามารถเข้าถงึการรักษาที่เหมาะสม อาการรุนแรงขึน้
• ต้องปกปิดเรื่องการตดิเชือ้เป็นความลบั
    - การแพร่กระจายเชือ้สูส่ามีคนใหม่
• กลวัการแพร่เชือ้สูล่กู
    - ไมส่ามารถมีลกูได้ตามที่ต้องการ

  

 

สรุป
• ความหมายของอนามยัเจริญพนัธุ์ เกี่ยวข้องกบัเรื่องการมีลกู
และการคมุกําเนิด

• การมีลกูเป็นเรื่องธรรมชาต ิไมใ่ช ่ความเจ็บป่วย ผู้หญิงจงึ
สามารถดแูลตวัเอง

• ความเป็นผู้หญิง เป็นชนกลุม่น้อย และการเป็นแรงงานข้ามชาต ิ
ทําให้ผู้หญิงมอญมีความเปราะบางตอ่ความเสี่ยงด้านอนามยั
เจริญพนัธุ์

• การย้ายถิ่นเป็นการเพิ่มโอกาสในการเข้าถงึบริการที่เกี่ยวข้อง
กบัมีลกูและการคมุกําเนิดดีกวา่ในเมียนมาร์

สรุป (ต่อ)
• การทํางานในเมืองไทยสง่ผลตอ่การเว้นระยะหา่งการมีบตุรและ
จํานวนบตุรที่น้อยลง

• ความเสี่ยงตอ่ปัญหาอนามยัเจริญพนัธุ์เกี่ยวข้องกบัความด้อย
โอกาสเพราะบรรทดัฐานทางสงัคม 

    ความเป็นผู้หญิง ความสมัพนัธ์เชิงอํานาจ
    ระหวา่งชายหญิง และความเป็นแรงงาน
    ข้ามชาติ



ข้อเสนอแนะ

• ผู้ให้บริการมี
สมรรถนะเชิง
วฒันธรรม

• ผู้ให้บริการมี
ความ
ละเอียดออ่น
เชิงเพศภาวะ

• ความรู้
• การมีสว่นร่วม

• ร่วมรับรู้
• ร่วมสนบัสนนุ
• ร่วมทํา

การมีสว่น
ร่วมของ
ผู้ชาย

การสร้างพลงั
อํานาจให้
ผู้หญิง

บริการที่มีความ
ละเอียดออ่นเชิง
วฒันธรรม

บริการที่มีความ
ละเอียดออ่นเชิง
เพศภาวะ

-สง่เสริม
-ป้องกนั
-ตอ่รอง
-สงัคมได้ยิน
เสียงผู้หญิง
‐MDG

-บริการที่
  เป็นมิตร
-พร้อมรับ
  อาเซียน
-เข้าใจมมุมอง
 ของผู้ ใช้บริการ

-สง่เสริม
-ป้องกนั
-แบง่ปัน
-ชว่ยเหลอื

-ความเทา่เทียม
-การบริการที่มิตร
-MDG

การวจิยัให้แนวทางแสวงหาความรู้และทุน
ทางความคดิเชิงวชิาการ

เพศภาวะให้ความเข้าใจการอยู่ร่วมกันอย่าง
เสมอภาคท่ามกลางความหลากหลายทางเพศ

ผู้หญิงมอญให้บทเรียนในการใช้ชีวติเมื่ออยู่
ภายใต้ข้อจาํกัดและการขาดโอกาส

สิ่งที่ได้เรียนรู้จากการทาํวจิยั


